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Verksamhetsplan for Funktionsrdtt Hiarnésand, 2026 — 2027.

Vad éir Funktionsrdétt Hirnosand?

Funktionsratt Hirnésand ar en férening som bestar av olika funktionshinderféreningar
verksamma i Harnésands kommun.

Var dvertygelse &r att vi tillsammans blir vi starkare i arbetet med att skapa ett samhdlle som

ir tillgangligt for funktionshindrade. Vi bidrar darfér med en unik, samlad kompetens — vara
egna erfarenheter!

Vérdegrund/mail

Handikappférbundens mal &r att uppnd ett samhille for alla. Var vardegrund bygger pa FN's
konvention om manskliga rattigheter fér personer med funktionsnedsattning.

Konventionens grundldggande principer ar:

e Alla manniskor ar lika i virde och rattigheter. Alla méanniskors behov ar lika
viktiga och maste ligga till grund for hur ett samhalle utformas.

o Rattigheterna giller alla ménniskor oavsett ras, hudféarg, kén, sprak, religion,
politisk eller annan uppfattning, nationellt eller socialt ursprung, sexuell
laggning, funktionsnedsattning, egendom, bord eller stéllning i dvrigt.

e De manskliga rattigheterna &r universella. En krankning av en rédttighet @r en
krdnkning oavsett var i varlden den sker.

o De manskliga rattigheterna &r odelbara och inbérdes beroende av varandra.

Vért uppdrag

Genom samarbetsorganet — Funktionsratt Harnosand - arbetar medlemsorganisationerna
tillsammans och limnar varandra stdd. Grunden fér detta samarbete &r féreningens stadgar.



Samarbetsorganets — Funktionsrdtt Hidrndsands - uppdrag dr:

e Bevaka medlemsorganisationernas gemensamma och évergripande
fragor samt att agera i dessa.

e Underldtta och stodja medlemsorganisationernas arbete genom
utbildnings- och informationsverksamhet.

Vilka dir vi?
Funktionsratt Hirnésand bestar i nuldget av 15 féreningar enligt nedan,14 aktiva

Autism Harnosand

Brostcancerféreningen Adalen

Epilepsiféreningen Livsgnistan, vilande

FUB Harnésand Féreningen for utvecklingsstérda barn, ungdomar och vuxna
Hjart- och lungsjukasforening i Harnésand
Harnosands Dovas férening

Horselskadades forening i Harnésand, HRF

IF Rycket Parasport Harnésand

IPS

Neuroférbundet, lokalférening

Parkinson Harndsand, Kramfors, Solleftea
Psoriasisférbundet Lokalférening Harnésand, PSO
Reumatikerféreningen i Harnésand

RSMH

Strokeféreningen i Harnésand/Kramfors

Sa hdr vidareutvecklar vi verksamheten!
Funktionsritts Harnosands verksamhet vidareutvecklas fortlopande baserat pa utifran:

e fastlagd vardegrund,
e fastlagda mal samt,
e fastlagt uppdrag.

och konkretiseras i nedanstaende ”hérnstenar”:
”Hérnstenar” i foreningens verksamhet under tidsperioden 2026 — 2027 avser;

e Fortlépande och fordjupad samverkan med och mellan
medlemsorganisationerna

Fordjupad samverkan med ABF

Informations- och kommunikationsstéd

Ekonomi i balans

Tydligt arbetsgivaransvar



Bjuda in till ordférandemd&ten tva ganger per ar, host och var, dar medlemsorganisationerna
bl a erbjuds majlighet att "exponera” sina specifika verksamheter.

Tillsammans med berérda medlemsorganisationer — tillvarata kommunens Tillgénglighetrad -
som en arena strategisk for ett aktivt intressepolitiskt- och paverkansarbete avseende
Funktionsritt Hirnésands medlemsorganisationers samlade uppdrag.

Fortldpande genomféra styrelsesammantraden, tva- till tre sammantrdden per termin.
e Fo6rdjupad samverkan med ABF

Tillvaratagandet av de méjligheter Studieférbundet ABF, medger och dérvid anordna
aktiviteter som exempelvis:
- Allsang
- Bokcirklar
- Foreldsningar med focus pa forebyggande hdlsa i saval teori- som praktik,
samt teman som Funktionsrattkonventionen respektive FN:s Agenda 2030.
- Malargrupp
- Studiebestk hos exempelvis, Ambulans, 1177, Raddningstjanst etc

Vidare inbjuda/-initiera till studiecirklar i mnen som &r adekvata for féreningens olika
medlemsorganisationer och dess medlemmar samt om mgjligt, genomféra en hdlsoweekend
pa Osterasens Hilsohem.

Kommunens beviljande av det s.k féreningsbidraget blir avgérande fér om de tankta
aktiviteterna enligt ovan kommer att kunna realiseras eller ej.

e Informations-/kommunikationsstod

Information/kommunikationsstdd utgér ett strategiskt verktyg for verksamhetens
vidareutveckling och avser exempelvis;
- Fortsatt vidareutveckling av féreningens hemsida.
- Skriva lattlast och tillvarata majligheten till bildstod.
- Vid arrangemang publicera pressmeddelanden etc.
- Initiera till férdjupad samverkan med 6vriga kommuners Funktionsratts
foreningar i lanet.
- Anordnandet av ” Sociala arenor”/ ”Oppet Hus” som exempelvis Advents —
Luciakaffe

e Ekonomii balans

Foreningen avser dven att under tidsperioden 2026 — 2027 sakerstalla en fortsatt ekonomi i
balans med utgdngspunkt fran exempelvis;

- ”"Avgiftsbelagt” fika

- Ansodkan om ekonomiska medel fran aktuella fonder.
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- Slopat utgivande av arvoden till Styrelsens ledamdéter.
- Foérhéjda intdkter med beaktande av méjligheten att 6ka storleken pa
foreningsbidraget fran Harnésands kommun.

e Tydligt arbetsgivaransvar

Foreningen har en anstélld. | och med detta skall arbetsgivaransvaret fortldpande fortydligas

genom exempelvis;

- Genomfdrande av arbetsmiljéronder

- Medarbetarsamtal

- Utarbetade av en kompetens-/utvecklingsplan
- Fortlépande avstamnings-/uppfoljningsmdten med Arbetsférmedlingen med
utgangspunkt fran beviljad I6nebidragsanstallning

Avslutningsvis.

Foreliggande verksamhetsplan har faststallts av Styrelsen, 2026-02-16
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